
【　事業所記入欄　】

【　勤務者（保護者記入欄）　】

　入園施設名

育児休業の期間の短縮についての確約書

八代市長　宛て
発行日 令和　　　３　　年　　　　月　　　　日

所在地 　　八代市松江本町8246

事業所･雇主 名称 　　（株）ヤツシロ

代表者名 　八代　〇郎

TEL （　　　　０９６５　　　　）　　　　　３３　　　　－　　　○○○○

児童の保育園等入園が決定した場合、現在の育児休業の期間を短縮し、

保育園等入園日の翌月１５日以内に復職させることを確約します。

勤務者氏名 八代　〇子 　年　　　　月　　　　日より採用

      育児休業の期間
     （予定期間）

年　　　月　　　日～  　　  　    年　　　月　　　日

※育児休業法　第５条、第６条に基づく期間を記載してください

変更後復職日

　　　　　　年　　　　　月　　　　　日

　かわせみ保育園
　(ふりがな)

　入園児童名
　　　　　　　　　八代　〇一郎　・　〇二郎

誓　約　書　　（注４）

　　保育園等に入園した場合、上記育児休業の期間の短縮についての確約書のとおり、保育園等に入園した

  　翌月１５日以内に復職することを誓約いたします。

　　なお、こども未来課が指定する期限までに復職しなかった場合は、保育園等を退園させられても異議ありません。

　

八代市長　宛て 令和  　３　年　　　月　　　日

保護者住所： 八代市松江城町１２３４

 保護者氏名：
（復職予定者）

八代　〇子

（注） 1. この確約書は、事実と違わぬように事業主の方がもれなく記入してください。なお、3か月以内に発行されたものに限ります。

2.確約書の事業所の押印は不要です。確約書を事業所に無断で作成し、または改変を行ったときには、有印私文書偽造罪等に

　該当するおそれがあります。

3.記載内容が事実と異なる場合は、保育園等の入園又は施設等利用給付認定を取り消すことがあります。

4. 誓約書欄は保護者の方が記入して下さい。

5. やむを得ない事情により書類の提出が期限までに間に合わない場合は、こども未来課までご連絡ください。

記 入 例

事業主記入部分です。

実際に勤めている事業所

から証明を受けてください。

※営業所等の場合、

本社ではなく営業所長

などの証明で結構です。

保護者が記入する部分です。


